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Allgemeines 

Ausbildungsdauer 36 Monate 

Ausbildungsordnung und Rahmenlehrplan www.bibb.de  

 
 
Vergütung / Urlaub / Arbeitszeit (Tarif) allgemeinverbindlich 

 gültig ab 01.02.2022 gültig ab 01.08.2023 gültig ab 01.01.2025 

1. Ausbildungsjahr 680,00 Euro 860,00 Euro 930,00 Euro 

2. Ausbildungsjahr 755,00 Euro 945,00 Euro 1.015,00 Euro 

3. Ausbildungsjahr 885,00 Euro 1.085,00 Euro 1.155,00 Euro 

50 Euro pro Monat Inflationsausgleichprämie bis 31.12.2024. 
29 Euro verbindlicher Fahrtkostenzuschuss. 
 

18. - 25. Lebensjahr = 26 Werktage Urlaub 
26. - 30. Lebensjahr = 27 Werktage Urlaub 
31. - 40. Lebensjahr = 28 Werktage Urlaub 

40 Stunden (wöchentliche Arbeitszeit) 

 
Urlaub gemäß Jugendarbeitsschutzgesetz/Bundesurlaubsgesetz 

unter 16 Jahre am 01.01. mindestens 25 AT / 30 WT 

unter 17 Jahre am 01.01. mindestens 23 AT / 27 WT 

unter 18 Jahre am 01.01. mindestens 21 AT / 25 WT 

ab 18 Jahre am 01.01. mindestens 20 AT / 24 WT 

AT = Arbeitstage (Montag bis Freitag) WT = Werktage (Montag bis Samstag) 

 
 
Prüfung nach HwO 

Zwischenprüfung vor Ende des zweiten Ausbildungsjahres 

Gesellenprüfung am Ende der Berufsausbildung 

Informationen erhalten Sie unter www.hwk-oldenburg.de -> Ausbildung -> Prüfung ->  
Allgemeine Informationen 
 Zulassungsvoraussetzungen 
 Prüfungszeiträume (Sommer: Mai bis Juli sowie Winter: November bis Januar) 
 Anmeldefristen 
 Prüfungsergebnisse 
 Wiederholung von Prüfungen 
 Vorzeige Zulassung und Externenprüfung 
 Zweitschriften von Prüfungszeugnissen 
 
Die zuständigen Sachbearbeiter im Prüfungswesen für Kammerausschüsse bzw. der 
Kreishandwerkerschaften finden Sie auf unserer Homepage unter www.hwk-oldenburg.de -> 
Ausbildung -> Prüfung -> Prüfungstermine von Kammerausschüssen bzw. Prüfungszuständigkeit von 
Innungen im Kammerbezirk der Handwerkskammer Oldenburg. 

  

http://www.bibb.de/
http://www.hwk-oldenburg.de/
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Überbetriebliche Lehrlingsunterweisungen (ÜLUs) 

Ausbildungsjahr Lehrgang/Kennziffer Dauer in Wochen 

ab 1. G-BAE1/18 1 Arbeitswoche 

ab 1. G-BAE2/18 1 Arbeitswoche 

ab 2. BAE1/18 1 Arbeitswoche 

ab 2. BAE2/18 1 Arbeitswoche 

ab 2. BAE3/18 1 Arbeitswoche 

ab 2. BAE4/18 1 Arbeitswoche 

 
(1) Lehrgangsort ist das Berufsbildungszentrum Handwerk der Kreishandwerkerschaft Ammerland in 

Rostrup. 
(2) Veranstalter (Träger) der überbetrieblichen Lehrlingsunterweisung ist die Kreishandwerkerschaft 

Ammerland. 
 
 
Berufsschulstandorte 

Cloppenburg 
BBS Technik Cloppenburg 
Lankumer Feldweg 
49611 Cloppenburg 

Tel.: 04471 9495-0 
Fax: 04471 9495-36 
E-Mail: info@bbs-tech-clp.de 
Internet: www.bbs-tech-clp.de 

Delmenhorst 
BBS II Delmenhorst 
Wiekhorner Heuweg 56 - 58 
27753 Delmenhorst 

Tel.: 04221 855-0 
Fax: 04221 855-72 
E- Mail: verwaltung@bbs2.de 
Internet: www.bbs2.de 

Oldenburg 
BBS 3 der Stadt Oldenburg 
Maastrichter Straße 27 
26123 Oldenburg 

Tel.: 0441 98361-0 
Fax: 0441 98361-40 
E-Mail: schule@bbs3-ol.de 
Internet: www.bbs3-ol.de 
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