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Interesse an einer Ausbildung oder Arbeit?
Kontaktiere uns!
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B Wiragieren als Briickenbauer zwischen
Zugewanderten, Handwerksbetrieben und
unserer Gesellschaft.

Interested in training or work? Contact us!

Tu es intéressé par une formation ou un emploi?

. . . P Contacte-nous!
B Wirvereinen Integration und Fachkraftesicherung
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B Wirbegleiten ganzheitlich —von der ersten
Orientierung bis zur Betriebsgriindung

B Wirverbinden gesellschaftliche Integration, Konta kt
Qualifizierung und Wirtschaftsférderung und
sorgen fiir eine Win- Win Situation.
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Hussein Kerri Haval Murad

Tel. 0441 232-240 Tel. 0441232-288

Mobil 0151 420411-82 Mobil 017158474-84
kerri@hwk-oldenburg.de murad@hwk-oldenburg.de

Adresse

Handwerkskammer Oldenburg
Theaterwall 32

26122 Oldenburg DAS HANSWERK

Integrationsprojekt

Fachkrdfte fiir das
Handwerk (IFHa)

' Handwerkskammer
Oldenburg




Beratungs- und
Begleitangebot

Zugewanderte als Fachkrafte von Morgen

Das Projekt soll zur Sicherung von Fach- und Arbeits-
kraften im Handwerk beitragen. Es zielt darauf ab, die
berufliche Integration von Migranten zu fordern und die
Erwerbs- und Qualifizierungspotentiale von Zugewander-
ten und Schutzsuchenden fiir das Handwerk starker zu
nutzen.

Das Projekt wird im Rahmen der Fachkrafteinitative
Niedersachsen vom Niedersachsischen Ministerium fiir
Wirtschaft, Verkehr und Bauen geférdert.

KRAFTE

fur Niedersachsen.

Eine Initiative der
Arbeitsmarktpartner

Niedersachsen

Fur Zugewanderte, Schutz-
suchende und Menschen mit
Migrationshintergrund

Wir fiihren mit lhnen im ersten Schritt ein personliches
Beratungsgesprach und schauen dabei gemeinsam,
welche Berufszweige fiir lhre Fahigkeiten und Interessen
passend sind. Danach helfen wir je nach Bedarf bei der
Vermittlung in Praktika, Einstiegsqualifizierungen (EQ)
und Ausbildungsplatze im Handwerk. Auch bei Schwierig-
keiten am Arbeitsplatz vermitteln wir.

Berufsorientierung

B Welche Berufe/Ausbildungsmoglichkeiten gibt es?
B Wiesind die Berufschancen?

B Was fiir Weiterbildunsmoglichkeiten gibt es?

B Wiekannich ein Praktikum machen/einen Betrieb

kennenlernen?

Ausbildungs- oder Arbeitsplatzsuche

B Kontakt zu Betrieben herstellen.

B Kontakt zur Ausldanderbehorde, Agentur fiir Arbeit
oder zum Jobcenter.

Waihrend einer Ausbildung oder
beruflichen Tatigkeit

B Gibtesfinanzielle Unterstiitzung?

B Wo kannich Nachhilfe fiir den Berufsschulunterricht
bekommen?

B Vermittlung bei Schwierigkeiten am Arbeitsplatz.

Fiir Handwerksbetriebe

Wenn Sie Zugewanderte ausbilden oder beschaftigen
mochten, kdnnen Sie sich jederzeit mit Fragen an uns
wenden. Dabei unterstiitzen wir Sie bei der Klarung
organisatorischer Fragen, beim Kontakt mit der Auslan-
derbehdrde, dem Jobcenter oder der Agentur fuir Arbeit.

Vielfalt im eigenen Haus

B Fachkrafte langfristig fiir das Unternehmen
gewinnen.

B Motivierte und engagierte Arbeitskrafte
finden und binden.

B Sie bereichern lhr Unternehmen mit den Sprach-
kenntnissen zugewanderter Mitarbeiter und
erschlieBen sich leichter neue Kundengruppen.

Sprechen Sie uns an!

Informationen zu dem Projekt finden Sie
auf unserer Internetseite:

www.hwk-oldenburg.de/ausbildung/infos-fuer-betriebe



